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CAPITULO I.- DISPOSICIONES

GENERALES

Articulo 1.Denominacion de la Escuela de Tiempo Libre

Con la denominacion de Escuela de Tiempo Libre “Eo,E0”, se constituye en Alhaurin
de la Torre una escuela en Formacion para el Tiempo Libre de &mbito autondémico
perteneciente a la Asociacion “Eo,Eo” de Alhaurin de la Torre (N° registro nacional
609.170 ) la cual se erige en titular la misma. La Asociacion “Eo,E0” es una asociacion
sin animo de lucro inscrita en el registro nacional de Asociaciones con plena
personalidad juridica y capacidad plena de obrar de acuerdo con lo establecido en la ley
organica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociacion, asi como
articular los derechos y deberes, que las leyes tienen definidos para los miembros de la
Comunidad Educativa: Alumnos y profesores, segin se recoge en el decreto 89/2018 de
15 mayo, en la que se regulan las Escuelas de Tiempo libre en la Comunidad Auténoma
de Andalucia y las ensefianzas a impartir por las mismas

Articulo 2.- Definicién

La Escuela de Tiempo Libre “Eo,E0” se encuentra incluido dentro de la Asociacién
“Eo,E0” de Alhaurin de la Torre, donde se podran realizar las actividades, fines y
objetivos que se tenga previsto acorde a los estatutos de la entidad.

Para ello, los responsables de la Escuela de Tiempo Libre “Eo,E0” estableceran las
bases que permitan la total aplicacion y desarrollo del plan de centro y proyecto
curricular, de acuerdo a la legislacion establecida, tanto en el campo pedagdgico como
el las actividades que surjan del trabajo desempefiado.

Articulo 3.- Titularidad de la Escuela de Tiempo Libre

La Asociacion “Eo,Eo0” se encuentran inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones
en la seccién 1 con el nimero 609.170 y con el CIF: G-92695477

Articulo 4.- Domicilio Social

El domicilio social de la Escuela de Tiempo Libre “Eo,Eo0” sera el mismo que la
Asociacion “Eo,Eo” en C/Albaicin N° 6, en la localidad de Alhaurin de la Torre, 29130,
Malaga, Espafia

Articulo 5. Domicilio del Establecimiento/local

La Escuela de Tiempo libre “Eo,Eo” contara con 10s espacios cedidos por el
Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, concretamente en la Casa de la Juventud sito en
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Plaza de la Juventud S/N°, donde se establecera el local para impartir los talleres y
cursos, la parte administrativa y de direccion de la misma.

Articulo 6. Ambito Territorial.

La Escuela de Tiempo Libre “Eo,Eo0” tendra un ambito territorial autonémico, donde
podré desarrollar sus actividades en todas las provincias de la comunidad auténoma de
Andalucia.

Articulo 7. Fines y Objetivos.

Articulo 7.1 Finalidad Escuela de Tiempo Libre.

La finalidad principal de la Escuela de Tiempo Libre es la formacion de
personas en el ambito del ocio y tiempo libre, para que puedan conseguir las
competencias correspondientes segun establecen las distintas normas.

Siendo la finalidad principal de la Asociacion “Eo,Eo0” los jovenes que se
encuentren en riesgo de exclusion social, tendrd un trabajo y seguimiento mas
especificos, teniendo las mismas oportunidades e igualdad que el resto de las educando.

La Escuela de Tiempo Libre su finalidad principal estara basada en la Educacion
en Valores, Educacion Emocional y el trabajo con los jovenes, principalmente, para la
formacion, perfeccionamiento, especializacion o reciclaje en las actividades y técnicas
orientadas a la promocidon y adecuadas utilizacion del Tiempo Libre infantil y Juvenil
(segun se cita en el art. 2 del decreto 89/2018 de 15 Mayo) Yy educacién en la pedagogia
del ocio y tiempo libre.

Sin distincion alguna, cualquier persona, mayor de edad, podra participar en las
actividades que se realicen en la Escuela de Tiempo Libre y atendiendo a los criterios de
cada uno de los cursos.

Articulo 7.2. Objetivos de la Escuela de Tiempo Libre.

« Formar animadores/as y educadores/as en el Tiempo Libre, segun el estilo educativo
de la Asociacion “Eo,Eo” , mediante la formacion de:
- Monitor/a de Actividades en el tiempo libre, infantil y juvenil.
- Director/a de actividades en el tiempo libre, infantil y juvenil.

- Informador/a juvenil

o Potenciar la perspectiva e igualdad de Género, un lenguaje no Sexista y la
coeducacion en las formaciones que se impartan y como instrumento transversal de
la Escuela de Tiempo Libre.

o Facilitar herramientas para el estudio critico de la realidad, fomentando la
generacion posterior de proyectos encaminados a la transformacion social mediante
la educacion en al ambito del ocio y tiempo libre.
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o Desarrollar acciones que fomenten la participacion juvenil y la intervencion social,
ya sea en el seno de organizaciones regladas o de entidades no formales.

o Completar la formacién y mejorar la capacitacion de los voluntarios, profesionales y
demaés agentes de intervencion social.

e Propiciar el intercambio de experiencias entre profesionales y endidades que
trabajan en el ambito del ocio y tiempo libre.

o Desarrollar propuestas formativas para la formacion del profesorado en sus
diferentes niveles educativos.

« Proponer acciones de formacion de los agentes que intervienen en todos los campos
de la educacién no formal.

o Desarrollar acciones formativas especificas dirigidas a los agentes que intervienen
en el campo de la accion social.

o Desarrollar actividades puntuales que potencien el enriquecimiento y encuentro
entre profesionales en activo y agentes sociales.

o Crear posibilidades de dialogo y de estudio sobre los diferentes aspectos de la
problematica juvenil, asi como el intercambio de experiencias en este campo.

o Elaboracion de materiales y estudios relacionados con la formacion y sus
destinatarios.

Articulo 7.3. Actividades.

Para el desarrollo de los presentes objetivos y fines la entidad realizara las siguientes
actividades:

- Monitor/a de Actividades en el tiempo libre, infantil y juvenil.
- Director/a de actividades en el tiempo libre, infantil y juvenil.

- Informador/a juvenil

- Monograficos propuestos en el plan anual de formacion.
- Cualquier otra actividad formativa recogida en la legislacion vigente.

Capitulo I1.

Organos directivos, profesorado y alumnado

Articulo 8. Junta Directiva.

Son organos directivos de la Escuela:
- Director/a
- Jefe/a de estudios
- Secretario/a
- Un profesor/a por cada uno de los cursos que se esté realizando.

a) Director/a-Técnico/a de la Escuela de Tiempo Libre.
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Serd la persona responsable de la Escuela de Tiempo Libre, esta para ostentar el cargo
de la direccion debera de cumplir con los requisitos que se establecen en al articulo 8
del Decreto 89/2018 de 15 Mayo, siendo la persona responsable de la Escuela de
Tiempo Libre “Eo,Eo0” y le corresponde las siguientes tareas o funciones:

a) Coordinar y supervisar los trabajos a realizar por la Escuela de Tiempo Libre,
colaborando si es preciso.

b) Coordinar las acciones y actividades a desarrollar en cada programa.

c) Controlar los recursos asignados.

d) Colaborar en la memoria anual de actividades, estadisticas y publicaciones
relacionadas con las competencias del area.

e) Nombrard o cesara a los profesores/as que impartiran las Ensefianzas en la
Escuela, teniendo en cuenta los requisitos que se recogen en el Decreto 89/2018,
de 15 de mayo.

f) Participar en la elaboracion de programas de actuacion.

g) Llevar a cabo el control del personal a su cargo.

h) Velar por el correcto uso y perfecta conservacion de los materiales y recursos
existentes.

i) Elaborar y/o dirigir los informes y propuestas relacionadas con la profesion y
competencias técnicas.

j) Certificar o dar el visto bueno a las certificaciones relacionadas con la Escuela
de Tiempo Libre.

k) Visar los documentos oficiales del centro.

I) Coordinar y elaborar las actividades de caracter académicos de profesores y
alumnos en relacion al Plan Anual de la Escuela de Tiempo Libre.

m) Designar un coordinador de actividad, en caso de que sea necesario para las
formaciones que se realicen.

n) Cualquier otra actividad que pueda surgir durante la ejecucién de la Escuela de
Tiempo Libre.

0) Favorecera la convivencia en el centro y mediard en la resolucion de los
conflictos.

p) Impulsaré la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos
que faciliten la relacion de La Escuela con el entorno, y fomentard un clima que
favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una
formacion integral en conocimientos y valores de los alumnos/as.

b) Jefatura de Estudio de la Escuela de Tiempo Libre.

Seré personal docente de la Escuela de Tiempo Libre, y tendra que cumplir los criterios
contemplados en la legislacion presente, entre los que cabe destacar las siguientes
tareas:
a) Formar parte del equipo de direccion.
b) Cooperar en la elaboracion del plan de formacion.
c) Coordinar y velar por la ejecucion de las actividades de caracter académico de
profesores y alumnos en relacion con el Plan Anual de la Escuela de Tiempo

Libre
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d)
e)
f)

9)
h)

i)
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Confeccionar los horarios en colaboracién con el Director y Secretario docente.
Coordinar las actividades complementarias.

Velar por el cumplimiento de los criterios que se adopten en materia de
seguimiento y evaluacién por los distintos departamentos.

Coordinar los diferentes cursos y formaciones con la Direccion.

Organizar los actos académicos.

Cualquiera otra funcion que le pueda encomendar el Director, dentro de su
admbito de competencia.

c) Secretario/a de la Escuela de Tiempo Libre.

Sera personal docente o no docente de la Asociacion “Eo,E0” que realizard actividades
administrativas, correspondiendo las siguientes tareas:

a)

b)
c)

d)

e)

Coordinar y velar por la ejecucion de las drdenes que se refieran a la
reglamentacion de la matriculacion de alumnos.

Confeccionar en colaboracién con el Director las propuestas de gastos.

Velar por el cumplimiento de los criterios que se adopten en materia de
admision de alumnos.

Revisar y ratificar en colaboracion con el Jefe de Estudios la documentacion
academica.

Cualquier otra funcion que le pueda encomendar el Director dentro de su &mbito
de competencia.

8.1. Eleccion y renovacion de cargos

La Eleccidn de los cargos se realizara cada 4 afios, en los cuales los 6rganos de

gobiernos podran renovar en nueva eleccion. Para ello, deberdn de presentar un plan de
formacion y metodoldgico para la Escuela de Tiempo Libre, y cumplir con los
requisitos establecidos en la legislacién vigente.

8.2. Atribuciones de la Junta directiva.

8.2.1 La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones.

a) Elaborar la programacion del curso académico asi como de la memoria de
actividades del curso anterior.

b) Elaboracién de los presupuestos y balances.

c) Interpretar los Estatutos y el Proyecto Educativo, asi como velar por su
correcto cumplimiento.

d) Designar el/la Coordinador/a de los diferentes cursos que se desarrollen.

e) Proponer al Consejo Escolar la disolucion de la Escuela.

8.2.2. Acuerdos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple y para su validez se requerira la
presencia de la mitad mas uno de los componentes. En caso de empate decidira
el voto del Director/a.
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b) La Junta Directiva se reunird cuando lo solicite el Director/a 0 un 50% de la
misma.

c) Las reuniones de la Junta Directiva deberdn convocarse con la antelacion
suficiente y se celebrardn conforme al Orden del dia. La asistencia a la Junta es
obligatoria. En caso de no poder asistir se comunicara previamente al Director/a

Articulo 9. Del profesorado y alumnado.

Articulo 9.1. Profesorado.

El requisito para ser profesorado de la Escuela de Tiempo Libre sera el contemplado en
la legislacion presente (art. 9 del decreto 89/2018 de 15 Mayo) , debiendo tener la
titulacion adecuada y necesaria para poder desarrollar los contenidos y experiencia con
los que vaya a tratar.

El nombramiento y cese de los profesores/as de la Esucela de Tiempo Libre, compete al
director/a, bajo la dependencia jerarquica que organicamente se determine, los
profesores de la Escuela de Tiempo Libre desarrollaran entre otras, las siguientes
funciones:

a) Impartir las clases correspondientes conforme a lo que se define en el Plan
de Formacion.

b) Colaborar en la memoria anual de actividades, estadisticas y publicaciones
relacionadas con las competencias del area.

c) Velar por el correcto uso y perfecta conservacion del material adscrito a su
especialidad, llevando puntual inventario del material y equipos.

d) Cuidar de que las dependencias e instalaciones a su cargo se encuentren
siempre en perfecto estado de funcionamiento y uso.

e) Programar y organizar actividades complementarias destinadas a desarrollar
las aptitudes de los alumnos.

f) Alentar el desarrollo personal de los alumnos.

g) Cumplir con los fines y objetivos de la Escuela de Tiempo Libre “Eo,Eo0”.
Siendo necesario impartir en base a la filosofia y metodologia de la misma.

Por otra parte se reconoce el derecho de los alumnos/as a tutoria y la orientacion, que
formara parte de la funcién docente y que cada alumno/a tendra asignado como derecho
suyo un profesor-tutor, constituyendo la accion tutorial en uno de los ejes
fundamentales del proyecto curricular.

La accion tutorial en la Escuela de Tiempo Libre se desempefiara por los profesores de
instrumento o, en los cursos de Formacion o, por el profesor que imparta estas
asignaturas. Desarrollara, entre otras, las siguientes funciones y actividades segun los
siguientes &mbitos de interrelacion:

Con los Alumnos:

a) Explicar e integrar a los alumnos en la dinamica de la Escuela, incluidas
todas sus areas de participacion como el conocimiento y la aplicacion del
Reglamento de Régimen Interno y del Plan de Formacion.
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b) Contribuir a la personalizacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

c) Coordinar el desarrollo individual evaluador de cada alumno, asesorandole
sobre su proceso de promocion.

d) Orientarle en la toma de decisiones relativas a asuntos académicos.

e) Prestar todo tipo de informacion académica o referida al funcionamiento de
la Escuela.

f) Asesorar de forma personalizada en los procedimientos de funcionamiento
de la Escuela en los cuales el alumno se vea implicado, tales como: solicitud
de instrumentos de préstamo, utilizacion de espacios de estudio, periodos y
procedimientos de matriculacion, etc.

0) Realizar las tareas encomendadas.

Con los Profesores:

a) Dar seguimiento al desarrollo del alumno en cada disciplina, manteniendo
contacto con los profesores implicados.

b) Centralizar e individualizar el proceso evaluador y la promocion que llevan a
cabo los profesores de cada alumno.

c) Posibilitar lineas comunes de accion con los demas tutores en el marco del
Proyecto Educativo, Plan de Estudios y Programaciones de la Escuela.

Con el Equipo Directivo:

a) Participar en las Juntas de Evaluacion y demas 6rganos de participacion que
se constituyan.

b) Mantener una relacion fluida con la Jefatura de Estudios, a quién
corresponde la coordinacion de la accidn tutorial de la Escuela de Tiempo
Libre.

Articulo 9.2. Claustro de Profesores.

El Claustro de Profesores estard formado por la totalidad de los mismos.
Corresponde al Claustro de Profesores:

a) Plantear iniciativas que faciliten el cumplimiento de los fines de la Escuela.

b) Elaborar propuestas para presentarlas al Consejo Escolar.

c) Impartir las clases de acuerdo con la programacion anual del curso.

d) Evaluar el rendimiento de los alumnos a través de las memorias, teéricas y
practicas, de los mismos.

Articulo 9.3. Del alumnado: derechos y obligaciones.

Seran los contemplados en la legislacion vigente. Para la inscripcion en las distintas
formaciones regladas y homologadas deberan de tener 18 afios o cumplir los mismos
antes de la finalizacion del curso.
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A su vez, el alumnado podra participar en los drganos de participacion.

Se reconoce al alumnado los siguientes derechos basicos:

e Derecho a recibir la formacion oficial correspondiente al nivel formativo que se
encuentre cursando.

e Derecho a recibir el certificado de aptitud tras cursar con aprovechamiento el
nivel formativo correspondiente.

e Derecho a que su rendimiento sea valorado conforme a criterios de plena
objetividad.

e Derecho a que se respete su integridad fisica y dignidad personal.

e Derecho a que se respete su libertad de conciencia, asi como sus convicciones
religiosas y morales, de acuerdo con La Constitucion.

e Derecho a participar en el funcionamiento y en la vida de La Escuela, de acuerdo
con lo dispuesto en los presentes Estatutos o en el Reglamento que lo desarrolle.

Capitulo I11. Funcionamiento Interno.

Articulo 9.3. Faltas de Asistencias.

El alumnado no podréa ser calificado como apto si no ha cursado como minimo el
ochenta por ciento de las horas que establezca en la orden prevista para cada una de las
acciones formativas sistematizadas.

Se tendra en cuenta que el veinte por ciento de las faltas de asistencias que tenga el
alumnado, deberan de ser justificadas. Cualquier justificacion de falta, se estudiara por
parte de la direccion del centro, y serd rechazada si no corresponde a los supuestos de
enfermedad, y otra circunstancia que merezca analoga consideracion.

El director/a de la Escuela de Tiempo Libre “Eo,Eo” controlara las faltas de asistencias
también del personal docente, y las sustituciones del mismo.

Articulo 9.4. Aprovechamiento de la Formacion.

Es obligacion del alumno, poner el maximo empefio en lograr un perfecto
aprovechamiento de la ensefianza que recibe.

Una vez estudiado el bajo o nulo rendimiento de un alumno, asi como el
comportamiento en clase, y habiendo asegurado el Centro, a través de las
programaciones de aula, el aprendizaje consecuente, se sometera a la direccion, la
decision de permanencia activa en la formacion

El director/a y el personal docente tendran reuniones periddicas para evaluar el
funcionamiento de la accién formativa y detectar con tiempo dificultades que puedan
afectar al buen funcionamiento de la Escuela.
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Articulo 9.4. Evaluacioén del alumnado

El alumnado sera evaluado de forma constante en las distintas materias y formaciones
realizadas, por el docente que imparta sus clases, teniendo liberta de catedra. Para ello,
el alumnado deberd de completar de forma satisfactoria su aprendizaje, en la cual se
valorara al final si es apto o no.

Al final de cada formacion reglada superior a 100 horas y que tengan un periodo de
précticas, el alumnado deberd presentar unas memorias o proyectos segun el contenido
curricular y los criterios de la formacién que realice.

Al finalizar la parte teorica de cada formacion, el alumno tendra propuestas una serie se
recursos donde pueda realizar las practicas, pero el alumnado podré presentar a la
direccién del centro otra propuesta para la realizacion de las préacticas, en las cuales se
evaluara de forma constante si la parte tedrica es acorde con la parte practica.

Articulo 9.5. Practicas de la formacion.

- Cualquier curso que tengan en los criterios practicas formativas, serd necesario
que el alumno/a acuda, teniendo en cuenta las normas y funcionamiento del
centro al cual realice las préacticas.

- El alumnado tendra designado un tutor referente el cual realizara el seguimiento
y evaluara de forma objetiva, estando en contacto con el personal del recurso.

- El recurso de préctica debera de contar con personal cualificado en la materia,
siendo muy importante que las personas que estan a cargo de la tutorizacion en
el centro de précticas cuenten con la experiencia suficiente y cuenten con la
titulacion minima de Monitor de ocio y Tiempo Libre, para poder realizar el
seguimiento de alumno/a que se encuentre en préacticas.

- El alumno debera de entregar una memoria al finalizar las practicas y los
documentos que se encuentren en los criterios de cada una de la formacion.

Articulo 10. Régimen de funcionamiento.
Dentro de las normas de régimen interno sera de obligado cumplimiento las siguientes

normas de disciplinas, para todo el alumnado, profesorado y resto de la Escuela de
Tiempo Libre.

Articulo 10.1. Faltas Leves, graves y muy graves

Se consideran faltas leves:

a) Tres faltas de puntualidad injustificada, contabilizada durante la formacion.

b) El deterioro no grave, causado intencionadamente, de las dependencias del
Centro, del material de éste o0 de objetos y pertenencias de otros miembros de
la Comunidad Educativa.

¢) Cualquier acto injustificado que perturbe levemente el normal desarrollo de
las actividades del Centro.
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Se consideran faltas graves:

a)
b)
c)
d)

Los actos de indisciplina, injuria u ofensas contra miembros de la
Comunidad Educativa.

La agresion fisica grave contra los demés miembros de la Comunidad
Educativa.

La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion
0 sustraccion de documentos académicos.

Causar, por uso indebido, dafios graves en los locales, material o documentos
del Centro o en los objetos que pertenezcan a otros miembros de la
Comunidad Educativa.

Los actos injustificados que perturben gravemente el normal desarrollo de las
actividades del Centro.

La reiterada y sistematica acumulacion de faltas leves

Las rifias y actuaciones violentas con los comparieros.

Un mal uso de las redes sociales durante la actividad docente o contra
cualquier de los docentes.

Se consideran faltas muy graves:

a)
b)
c)
d)

e)

Los actos de indisciplina, injuria y ofensas muy graves contra los miembros
de la Comunidad Educativa.

La agresion fisica muy grave contra los demés miembros de la Comunidad
Educativa.

Las faltas tipificadas como graves si concurren las circunstancias de
colectividad y/o publicidad intencionada.

La incitacion sistematica a actuaciones gravemente perjudiciales para la
salud y la integridad personal de los miembros de la Comunidad Educativa
del Centro.

La acumulacion de tres faltas graves en un mismo curso académico.

Articulo 10.2. Sanciones y Procedimiento sancionador.

1.

2.

12

Las faltas leves seran sancionadas por el profesor, el tutor o el jefe de
estudios.
La acumulacion de tres faltas leves constituyen una grave que debera ser
sancionada por el tutor y el jefe de estudios, con la obligacién de abandonar
la formacion por un tiempo determinado.
Las faltas graves, no relacionadas con acumulacion de faltas leves y las muy
graves, seran sancionadas por la direccion.
Las sanciones por faltas graves y muy graves podran consistir en:
a) Realizacion de trabajos que se consideren beneficiosos para el resto
de la Comunidad Educativa.
b) Expulsion temporal determinada del Centro. Siete dias en el caso de
faltas graves y hasta quince en el caso de faltas muy graves.
¢) Expulsion por tiempo indeterminado del Centro.
d) Expulsion definitiva del Centro, sin devolucion del abono del curso.
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Articulo 11. Admisién del alumnado

Articulo 11.1. Dindmica y criterios para la matriculacion.

1.

Cuando se realice la difusion de cualquier actividad formativa se abrira el plazo
de inscripcion, siendo hasta el comienzo del curso o agotar el nimero de plazas
ofertadas.

Se tendra en cuenta el abono del curso para la reserva del mismo, pudiéndose
quedar fuera del curso, en caso de no haber realizado el 50% del abono del
mismao.

Finalizado el plazo de inscripcion de solicitudes, en caso de que haya mas
demandas de las plazas ofertadas, se procedera a una lista de espera en orden de
llegada.

Los criterios de ingreso al curso sera de igualdad para todos/as las personas que
quieran participar al mismo, pero se tendra en cuenta aquellas personas que se
encuentren en situacion de vulnerabilidad social, o situacion de violencia de
género, teniendo prioridad sobre otros alumnos, si esa situacion es demostrable
documentalmente.

El alumnado que participe en la Escuela de Tiempo Libre “Eo,Eo” debera de
tener en cuenta cuales son las normas de convivencias y acatar el presente
reglamento.

Finalizada la matriculacion de los alumnos del curso anterior, se publicara el
namero de plazas vacantes.

La reserva de la plaza, mediante el abono del 50% del curso no te da derecho a
que pueda realizar la formacién pudiendo existir cambios sin previo aviso.

En caso de que la formacién no cumpla el minimo exigido, podra anularse el
curso, devolviendo el 100 % del abono del mismo.

La solicitud y matriculacion de la formacién deberéa realizarla en la secretaria o
en la parte administrativa de la Escuela de Tiempo Libre en los horarios
marcados por los mismos.

10. A su vez, teniendo en cuenta la normativa para la admision del alumnado se

tendran en cuenta la normativa vigente y sus criterios de seleccion.

Articulo 12.- Ensefianzas de la Escuela de Tiempo Libre.

Teniendo en cuenta el decreto 89/2018 de 15 mayo y la legislacion vigente, se recogen
las siguientes ensefianzas

a. Ensefianzas sistematizadas:
Monitor/a de Tiempo libre infantil y juvenil
Director/a de actividades en el Tiempo Libre infantil y juvenil.
Informador/a juvenil
Otros que puedan reconocerse con posterioridad.
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b) Ensefianzas No Sistematizadas.

- Monograficos de Animacion Sociocultural.

- Monograficos sobre Primeros Auxilios para monitores.

- Certificado Mediacion Educativa.

- Cualquier otro monografico que pudiera ser propuesto dentro del plan anual de
la Escuela de Tiempo Libre.

Capitulo 1V. Organos de Participacion.

Articulo 10. Organos de Participacion.
A) Delegado/a de Alumnos/as

Por cada taller o formacion sea mas de 50 horas lectivas y/o hayan préacticas, sera
elegida un delegado/a entre los alumnos/as del taller, que podra presentarse de forma
libre y serd votado de forma democratica entre todos/as los/as alumnos/as de la
formacion.

En caso de que no se presente nadie de forma voluntaria, todos los alumnos/as podran
ser elegidos por votacion entre los mismos alumnados.

Existira un secretario entre los alumnos/as que serad la persona de menor edad, que
rellenard un documento que posteriormente entregara a la direccién del centro.

B) Junta Directiva

La Junta Directiva estara compuesta por la direcciéon del centro, jefatura de
estudios, secretaria, profesorado que se encuentre realizando alguna formacion y
personal que pueda ser invitado para la toma de alguna decisién concreta.

La Junta Directiva es el maximo gobierno, elegido de forma democratica y que
marcara los criterios de evaluacion del alumnado.

C) Consejo Educativo de la Escuela de Tiempo Libre

El consejo educativo es un 6rgano consultivo, en la cual estaran presente las
siguientes personas:
- Dos alumnos/as como representantes de los mismos.
- Dos profesores de la Escuela de Tiempo Libre que impartan clases.
- Dos miembros de la Junta directiva (el director/a presidira el consejo)
- Secretario/a de la Escuela de Tiempo Libre.
- Vocal o representante de la Asociacion “Eo,Eo0”

En este consejo, se tratara temas representativos y se podra marcar directrices no
vinculante para la mejora de la formacion, siendo el presidente del consejo la persona
que ostente el cargo en la direccién del centro.

Algunas de las funciones que se les reconoce a este 6rgano consultivo
son las siguientes:

a) Aprobar el proyecto de Presupuesto presentado por la Junta Directiva.

b) Aprobar la liquidacion de cuentas del afio anterior.
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c) Aprobar la disolucion de la Escuela, a propuesta de la Junta Directiva.

d) Velar por el cumplimiento del Proyecto Educativo de la Escuela.

e) Aprobar la eleccion del Director/a de la Escuela.

f) Resolver los conflictos e imponer las correcciones con finalidad pedagdgica.
g) Aprobary evaluar la Programacion anual y la Memoria de final de curso.

h) Fijar las directrices de colaboracién con otros organismos.

i) Analizar y valorar el funcionamiento general de la Escuela.

Los miembros del consejo educativo de la Escuela de Tiempo Libre no percibiran
ninguna retribucion por su pertenencia al mismo.

Este consejo podra reunirse cuantas veces sea convocado por el director/a de la Escuela
de Tiempo Libre o al menos una vez al afio.

D) Asamblea General de Alumnos/as

La Asamblea General de Alumnos es el 6rgano de expresion de la voluntad de

los alumnos. Se reunird con caracter ordinario una vez al afio, y con caracter
extraordinario cuantas veces lo acuerden los representantes respectivos.

CAPITULO V.

MEDIOS ECONOMICOS

Articulo 11. Recursos econdémicos y Sistemas de financiacion.

Articulo 11.1. Recursos Econdmicos.

a)

b)

La Escuela de Tiempo Libre podra solicitar subvenciones y cualquier ayuda
econdmica para poder realizar las formaciones. A su vez, dependiendo de la
formacion podra tener una cuantia econdémica que sera reflejada en los criterios
del curso y a propuestas de la direccién del centro.

Las matriculas del alumnado en los diferentes cursos desarrollados, informando
previamente de los precios de los cursos, por curso completo, mddulos
formativos o accidn formativa, segun el caso, impuestos incluidos.

Aportaciones voluntarias

La direccion del centro podra, en caso excepcionales realizar formaciones que se
encuentren certificadas sin que tengan ningun coste, es decir de forma gratuita.
Los donativos y subvenciones que les puedan ser concedidos por Organismos
publicos, Corporaciones Provinciales y Locales, Entidades privadas o
particulares.

Las donaciones, herencias, legados que sean aceptados.

Los ingresos que puedan recibir por el desarrollo de sus actividades.

Los recibidos a través de la Asociacion “Eo,Eo” de Alhaurin de la Torre o
cualquiera de sus delegaciones.
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Articulo 11.2. Sistema de financiacion.

El alumnado debera de financiar el curso de la siguiente forma:

1.

Hown

50% del precio antes de comenzar la actividad formativa, para poder reservar la
plaza.

El otro 50 % durante el primer mes de comienzo de la formacion del curso.

En caso de que no abone el 100 % del curso, el alumno no seré evaluado.

En caso de que durante el comienzo del curso el alumno/a produzca baja en el
mismo, se devolvera el porcentaje no aprovechado, es decir, se imputara al 100
% del curso el nimero de horas aprovechadas por el alumno, y se devolvera
aquellas horas que no haya aprovechados.

A tal efecto, en caso de reserva del curso, y el alumno se quiera dar de baja, se
penalizara con un 20 %, por lo que se devolvera al alumno el 30 % antes del
comienzo del curso.

Articulo 11.3. Sistemas de Ayudas para la Formacion.

a)

b)

c)

d)

Aquellas personas que desde la direccion de la Escuela de Tiempo Libre
consideré que la situacion social y econdmica no es buena, encontrdndose en
situacion de riesgo de exclusion social, tras previo informe de la direccion del
centro, se podré ayudar al alumno/a al abono del curso.

Se podré facilitar el abono o bien mediante el 100 % del mismo con una ayuda
desde la Escuela de Tiempo Libre o bien un porcentaje que pueda ser acordado
por la direccion del centro.

El porcentaje de alumnos que se encuentren en situacion de ayudas no podra
exceder el 20 % por curso. De forma excepcional se podra realizar un curso en la
cual por las circunstancias concretas, se pueda realizar sin que tengan ningdn
costo para el 100 % de los mismos.

Dado que la Escuela de Tiempo Libre no tiene una finalidad lucrativa, los
excedentes y superdvits que eventualmente se produzcan se destinaran a
potenciar la escuela o al sistema de becas interno de la Entidad.

CAPITULO IV

DISOLUCION DE LA ESCUELA

Articulo 12. Duracion de la Escuela de Tiempo Libre.

La duracion de la Escuela de Tiempo Libre serd por tiempo indefinido. El acuerdo de
disolucién se adoptara conforme al acuerdo en los presentes estatutos.

Articulo 13. Motivos de Disolucion

La Escuela se disolvera por las causas siguientes:
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a)

b)
c)

d)
e)
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Por las causas terminadas por el art. 39 del Codigo Civil. “si por haber
expirado el plazo durante el cual funcionaba legalmente o por haber
realizado el fin por el cual se constituyeron, o por ser imposible aplizar a
esta actividad y los medios de que disponian, dejasen de funciojar las
corporaciones, asociaciones y funciones, se dara sus bienees la aplicacion
que las leyes o los estatutos, o las clausulas fundacionales, les hubieses en
esta previcion asignado”

Por sentencia Judicial

Por la perdida de reconocimiento decretada por el Organo de la
Administracion de la Comunidad Auténoma a quien corresponda el ejercicio
de las competencias en materia de Tiempo Libre en Andalucia.

Acuerdo de la Junta Directiva y aprobacién del Consejo Escolar.

Acuerdo de la Asamblea General de la Asociacion “Eo,Eo” o la Junta
Directiva de la Asociacion “Eo,Eo” .

Articulo 14. Acuerdo de Disolucién.

Acordada la disolucién, la Junta Directiva efectuara la liquidacion, pagando sus
deudas, cobrando sus créditos y fijando el haber liquido resultante, si lo hubiese, el cual
se donara a la Asociacion “Eo,Eo” de Alhaurin de la Torre.

Disposicion Final.

En Alhaurin de la Torre, queda aprobado el presente reglamento a espera que desde el
Instituto Andaluz de la Juventud sea aprobada y publicada en BOJA
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